Jaarverslag DorpsZorgVereniging Noordbroek e.o. 2025
Missie en visie

De missie en visie van de DorpsZorgVereniging (DZV) blijft gelijk aan die van onze eerdere
coOperatieve organisatiestructuur nl: we willen er zijn voor alle inwoners van Noordbroek en
omstreken met als doel het versterken van de leefbaarheid.

De DZV wil bijdragen aan een sterke dorpsgemeenschap door te investeren in de sociale samenhang,
het aanbieden van diensten en faciliteiten om het mogelijk te maken dat dorpsgenoten zolang
mogelijk plezierige thuis kunnen blijven wonen. We kunnen mensen informeren, adviseren en
ondersteunen daar waar ze dit willen. We werken samen met zorgaanbieders en gemeentelijke
instellingen. We doen dit met hulp van andere vrijwilligers die een belangrijke positie innemen in
onze organisatie en de gemeenschap in het algemeen.

In het kort komt ons werk erop neer dat we ondersteuning aanbieden vanuit ons dorpsloket; we zijn
er om allerlei vragen te beantwoorden, voorzieningen aan te vragen, formulieren mee te helpen
invullen en bewoners weg wijs te maken m.b.t. allerlei regelingen en instanties.

Ook organiseren we allerlei activiteiten en bijeenkomsten die in het teken staan van zorg en welzijn
en ondersteunend kunnen zijn aan inwoners die daar belangstelling of betrokkenheid bij hebben.
Samen met andere zorgverleners proberen we op individueel niveau mensen te ondersteunen, met
name ook als er sprake is van meer ernstige problematiek.

2025
Het Dorpsloket

Steun bij individuele zorg- en ondersteuningsvragen

De werkzaamheden van de DorpsZorgCo0Operatie bestaan voornamelijk uit de werkzaamheden van
het Dorpsloket. Dit loket is wekelijks, op dinsdagmorgen, fysiek geopend in het MFC; iedereen kan
langskomen zonder afspraak. Daarnaast zijn we vooral dagelijks telefonisch bereikbaar.
Privacybescherming is voor ons heel belangrijk. Dit verdient meer aandacht in de toekomst.

We proberen onder andere mensen te helpen hun weg te zoeken in het doolhof van de wereld van
de zorg. In 2025 zijn we gestart met de maandelijkse deelname van de WMO (Wet Maatschappelijke
Ondersteuning) aan het loket. Dat geeft inwoners de mogelijkheid om persoonlijke vragen te stellen
aan de WMO medewerker of vragen in het algemeen te stellen. Meestal is ook een
wijkverpleegkundige aanwezig om vragen op het gebied van zorg te beantwoorden

De meeste vragen komen telefonisch binnen. De vrijwilligers van het loket hebben geregeld overleg.

Organisatie van activiteiten

De medewerkers van het loket organiseren ook activiteiten in het kader van zorg en welzijn,
informatieve avonden over bepaalde thema’s bijvoorbeeld over dementie en autisme en cursussen
(zoals valpreventie, fiets-clinics).

NNCZ/Cosis

De samenwerking met de zorgaanbieders NNCZ ( Noord- Nederlandsche Co6peratie van
Zorgorganisaties) en Cosis (ondersteunt mensen met een verstandelijke beperking of psychische
aandoening) van Gockingaheem is positief. We willen aansluiten bij de activiteiten die ze organiseren
voor de bewoners van Gockingaheem maar ook de activiteiten die een relatie hebben met de
inwoners van Noordbroek. Zo ondersteunen we de Boerenmarkt, NL doet, Burendag.

“ Gockingaheem” is een belangrijk en een vertrouwd onderdeel van de samenleving in Noordbroek.
Er is aandacht voor het wonen in Gockingaheem maar zeker ook voor het werken in deze
zorgorganisatie. Voor de DZV maar ook voor Gockingaheem geldt dat een positieve uitstraling helpt
bij het werk wat voor de inwoners van Noordbroek en omgeving gedaan wordt.



In december hebben we alle vrijwilligers van Gockingaheem een klein kerstpresentje gegeven. Dit als
dank voor de goede samenwerking met Gockingaheem in het algemeen en de vrijwilligers in het
bijzonder.

Bekendheid
e Folder met de DAR (DorpsAdviesRaad)
In 2025 hebben we onze maandelijkse flyer die we samen met de DAR en Gockingaheem maken, bij
iedereen in Noordbroek verspreid. Desgewenst worden activiteiten van andere verenigingen nu ook
op deze flyer geplaatst.
e De DZV maakt gebruik van een website, ook plaatsen we activiteiten en verslagen op sociale
media.
e In december hebben we de bekendheid van de DZV willen vergroten door presentjes uit te
delen aan bewoners van Noordbroek. Dit gebeurde voor de deur van de SPAR.
e Op de boerenmarkt presenteren we ons middels een kraam met informatie en een
prijsvraag.

Samenwerking

DOS: Domein Overstijgend Samenwerken. De samenwerking tussen de WMO, Thuiszorgorganisaties
NNCZ, TSN, Gockingaheem (dagontmoeting) krijgt gestalte in de DOS. Inmiddels is deze manier van
samenwerken vast gelegd in een nieuwe wet; en ook meerdere samenwerkingsvormen komen elders
tot stand. Doel is een snellere en meer passende hulp te bieden met ondersteuning van vrijwilligers
en een vast contactpersoon. De ingewikkelde rompslomp rondom het aanvragen en toekennen van
indicaties kan hiermee achterwege worden gelaten. Het project gaat langzamer hand meer vorm
krijgen. Het sluit goed aan bij de werkwijze die we reeds bij het Dorpsloket werkende weg ontwikkeld
hebben.

De Dorpsondersteuner

In samenwerking met o.a. de DAR Noordbroek wordt gestreefd naar een dorpsondersteuner voor
Noordbroek. Het initiatief is genomen door de NNCZ, en heeft ook de aandacht van de DAR.

De dorpsondersteuner is op steeds meer plekken in het land de verbinder tussen
bewoners(collectieven) en (zorg)organisaties. De mogelijkheden om samen te werken met een
dorpsondersteuner zijn aanzienlijk toegenomen door de subsidie van Nije Begun. Een initiatief vanuit
het kabinet om de samenleving in Groningen te ondersteunen . Een financiéle compensatie van de
ingrijpende problemen die zijn ontstaan als gevolg van de aardgaswinning De ontwikkelingen voor
het kunnen aanstellen van een dorpsondersteuner zijn nog in volle gang; de voorbereidingen zijn
inmiddels gestart en wordt ondersteunt door Stichting Groninger Dorpen en de gemeentes. De DZV is
volop betrokken en heeft-contact met de betrokken beleidsmedewerker van de gemeente.

Onze wens is zelf, met andere betrokken organisaties, invulling geven aan de taken en
werkzaamheden van een dorpsondersteuner, passend bij de behoeftes vanuit ons dorp.

Het bestuur en de vertegenwoordiging

Bestuur en werkgroepen

Het bestuur is vanaf 2024 min of meer een dagelijks bestuur. Er is sprake van een voorzitter, een
penningmeester, en een secretaris, die zich specifiek richt op communicatie (werkgroep
communicatie) Het bestuur komt ongeveer 5 keer per jaar bij elkaar, samen met de
gebiedsleidinggevende en de activiteitenbegeleidsters van Cosis en Gockingaheem.

In 2025 mochten we een nieuwe gebiedsleidinggevende van NNCZ verwelkomen, Jente Rink.

In 2025 namen we afscheid van één bestuursleden; Arnold, die wegens gezondheidsredenen wilde
stoppen.



Het zou fijn zijn als nieuwe kandidaat bestuursleden zich melden.
Het bestuur heeft een werkgroep Dorpsloket en een werkgroep Communicatie. Activiteiten worden
veelal vanuit het loket georganiseerd (zie ook het voorgaande).

Algemene Ledenvergadering (ALV) van de NNCZ

Het bestuur van de DZV is vertegenwoordigd in het “hoogste orgaan van de NNCZ”: de Algemene
Leden Vergadering van de NNCZ, evenals de andere bij de NNCZ aangesloten lokale
cooperaties/burgerinitiatieven verspreid over de provincies Drenthe en Groningen) . De ALV bestaat
verder uit een afvaardiging van de Centrale Clientenraad (bestaande uit een afvaardiging van alle
lokale Cliénten/Gebiedsraden) en de Centrale Ondernemingsraad (bestaande uit een afvaardiging van
alle lokale Ondernemingsraden). Gezamenlijk worden allerlei beleidsonderwerpen besproken over
b.v. de aan te bieden zorg en financiéle aangelegenheden .

In 2025 is er een nieuwe directeur benoemd bij de NNCZ; Bothilde Buma. Het bestuur heeft
inmiddels kennis met haar gemaakt.

GebiedsCliéntenraad NNCZ Gockingaheem

Een afvaardiging van het bestuur van de DZV is lid van de Gebiedsraad van Gockingaheem. Naast
dat dit orgaan de belangen van de bewoners van Gockingaheem behartigt staat het ook voor de
vertegenwoordiging van de medezeggenschap van de cliénten van de thuiszorg.

Er is momenteel geen vacature voor een bestuurslid van de Gebiedsraad.

De Gebiedsraad houdt nauwlettend de ontwikkelingen binnen Gockingheem en de thuiszorg in de
gaten, en komt zo nodig op voor de belangen van alle inwoners.

Noordbroek, 28 maart 2026

Namens het bestuur van de DZV, voorzitter Trees van Leeuwen



